Imię i Nazwisko kandydata …………………………………………………………….

Stanowisko, na które składana jest aplikacja …………………………………………


INFORMACJA DLA OSÓB UBEGAJĄCYCH SIĘ O ZATRUDNIENIE W MAŁOPOLSKIM CENTRUM NAUKI COGITEON
DOTYCZĄCA OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuję, iż:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Małopolskie Centrum Nauki 
Cogiteon, ul. Lubelska 23, 30-003 Kraków

[bookmark: _Hlk517416651]2) Wyznaczono inspektora danych osobowych, z którym można się skontaktować mailowo pod adresem  iod@cogiteon.pl, 
lub pisemnie na adres: 
Inspektor Danych Osobowych, 
Małopolskie Centrum Nauki Cogiteon, 
ul. Lubelska 23, 
30-003 Kraków 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą dla potrzeb aktualnej 
rekrutacji - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

Administrator w celu realizacji procesu rekrutacji będzie przetwarzał także inne dane niż wynikające bezpośrednio z przepisów prawa, jeżeli wyrazi Pan/Pani na to zgodę (np. numer telefonu, adres poczty elektronicznej).

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres tej i przyszłych rekrutacji 

5) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa oraz podmioty współpracujące w procesie rekrutacji

6) Posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie 

7) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

8) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostałym zakresie jest dobrowolne

Niepodanie danych obligatoryjnych w dokumentach aplikacyjnych skutkuje niemożnością realizacji procesu rekrutacji.
Zaniechanie podania danych przetwarzanych na podstawie Pana/Pani zgody skutkuje utrudnieniami podczas wykonywania obowiązków w zakresie realizacji procesu rekrutacji.

9) Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również profilowane.


[bookmark: _Hlk517419865]Zapoznałem/zapoznałam się z treścią informacji i przyjmuję ja do wiadomości 



……………………………..
Data i podpis

 

